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Konu : Thtiyag ve Norm Kadro Fazlasi
Ogretmenlerin Yer Degisikligi Islemleri

DAGITIM YERLERINE

flgi : a) MEB Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Y onetmeligi.
b) MEB'e Bagli Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina
iliskin Yonetmelik.
¢) MEB Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iligkin Yoénetmelik.

[limiz egitim kurumlarinda gorevli olup norm kadro fazlast durumunda bulunan
ogretmenler ile kadrolar: il/ilge milli egitim miidiirlikklerinde bulunan ihtiya¢ fazlasi 6gretmenlerin
yer degisikligi islemlerinin, ilgi (a) Y6netmeligin 53. maddesine gore yapilmas: planlanmaktadir.

Bu kapsamda Ilgeniz egitim kurumlarinda gérevli 6gretmenlerden Bakanhigimizca onaylanan
norm kadro sayilarina gére norm fazlas1 durumunda bulunanlar ile kadrosu 1l/ilge emrindeki ihtiyag
fazlasi durumundaki Ogretmenler;

-Yazi ekinde yer alan dilekge ile Midiirliigiimiiz www.manisa.meb.gov.tr adresinde
yayinlanacak olan egitim kurumlari i¢inde en fazla 15 egitim kurumunu tercih edebilecektir.

- Ilgi (a) Yonetmeligin 53. maddesinin iigiincii fikrasinin son ciimlesinde, "Norm kadro fazlas
olarak belirlenen dgretmenler, oncelikle gorevii olduklary yerlesim yerindeki ya da ilcedeki egitim
kurumlar: olmak iizere il i¢inde alanlarinda norm kadro agigi bulunan egitim kurumlarina tercihleri
de dikkate alinarak hizmet puam iistiinliigiine gére atanir.” hilkmiine gore, 6gretmenin kadrosunun
bulundugu ilgede yer alan okullara yapilacak atamalarda, kadrosu o ilgede bulunan 6gretmene 6ncelik
verilecektir.

Spor liseleri ile giizel sanatlar liseleri digindaki egitim kurumlarinda gorevli gorsel sanatlar,
miizik ve beden egitimi alan §gretmenlerinden daha once ilgili mevzuatina gére spor liseleri ile giizel
sanatlar liselerine atanmig olanlar, ayrildiklari tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis
olmasi sartiyla, bu egitim kurumlarini tercih edebilecektir.

-Atamalar; norm kadro a¢i1g1 bulunan egitim kurumlarini (web sitemizde yaymnlanacak) tercih
edenler arasinda hizmet puani istiinliigiine gore gerceklestirilecektir.

-2018-2019 egitim 6gretim yilina esas norm kadro sayilar1 Bakanliimizca belirlenecek olan
takvim sonrasinda kesinleseceginden, yaz doénemi siiresince devam eden atama ve yer degistirme
islemleri, kurumlardaki mevcut 6gretmen ve fazlalik sayilarimi degistirebileceginden; ihtiyag ve norm
kadro fazlasi olan ¢gretmenlerden sadece atanmak {izere bagvuruda bulunan 6gretmenlerin istekleri
degerlendirilecektir.

2018-2019 egitim 6gretim yilina esas norm kadro sayilarinin Bakanlhigimizca onaylanmasindan
sonra ilgi (a) Yonetmelik hitkkiimlerine islem yapilmak tizere tekrar duyuruya ¢ikilmasi
planlanmaktadir.

-Hizmet puaninin hesabinda bagvurularin son giinii esas alinacaktir.

-Ayliksiz izinde olan 6gretmenlerden izinlerinin 01/09/2018 tarihine kadar sona erecegini
belgelendirenler diger sartlar1 da tagimalari kaydiyla yer degistirme bagvurusunda bulunabilecektir.
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- IThtiyag ve/veya norm kadro fazlasi durumunda olup yapilan duyurumuz iizerine atamasi
gergeklesen dgretmenlerden, Bakanligimizca yayimnlanan 2018 Y1l Yaz Tatili Kadrolu Ogretmenlerin
Mazerete Bagli Yer Degistirme Duyurusu gergevesinde 01-07 Agustos 2018 tarihleri arasinda
bagvuruda bulunacaklar, dncelikle bu duyuru kapsaminda yapilmis olan yer degistirme islemiyle ilgili
ayrilma baglama islemini tamamlamas1 gerekmektedir.

-Yukaridaki agiklamalarda yer almayan hususlarda, ilgi (a) Y6netmelik maddeleri ile konuyla
ilgili diger mevzuat hitkkiimleri esas alinacaktr.

- Yer degistirme siirecinde ihtiyag duyulan agiklamalar ile miinhal kadrolarda diizeltme
yapilmas: gereken durumlarin ortaya ¢ikmast halinde; bu degisiklikler Miidiirliigiimiiziin
www.manisa.meb.gov.tr adresinde yayinlanacagindan; 6gretmen, okul/kurum midiirliikleri ile ilge
milli egitim miidiirliiklerince web sitemizin DUYURULAR béliimiiniin takip edilmesi gerekmektedir.

-Bu duyurunun yayinlanmasindan sonra, norm fazlasi durumunda bulunanlar ile kadrosu
[l/ilge emrindeki ihtiyac fazlasi durumundaki 6gretmenlerin yer degistirme islemlerinin yapilmasina
engel olabilecek farkli bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, (mazeret atamalari takvimine bagl
olarak kontenjan giris islemleri, bagvuru tarihlerinin degismesi, yonetici atama takvimi vb.) izlenecek
yol, Miidiirliigiimiizce belirlenerek ayrica duyuru yapilacaktir.

Bu kapsamda 6ncelikle Bakanligimizca onaylanan norm kadro sayilarina gore;

Egitim kurumlarindaki norm kadro fazlasi 6gretmenlerin ;

-Ilgi (a) Yoénetmeligin 53. maddesi,

- 11gi (c) Yonetmeligin 18. maddesi,

- Bakanligimizin 12/03/2016 tarih ve 1071926 sayili yazisi ve varsa yargi kararina gore tespit
edilmesi,

Yapilan bu tespite gore ilgililere norm kadro fazlasi durumunda olduklarimin ve duyuru
yazisinin imza karsilig1 teblig edilmesi (Kadrosu Il/llce emrinde bulunan ihtiyag fazlast 6gretmenlere
goreviendirildikleri egitim kurumlarinca teblig islemlerinin yapilmasi),

-Norm kadro fazlasi dgretmen tespiti yapilirken, okul/kurumdaki 31 Temmuz itibari ile emekliligi
kesinlegsen dgretmenlerin emekliliginden dolayr okul/kurumda eksilecek mevcut dgretmen sayisinin
dikkate alinarak, halihazirda norm fazlasi iken, normlia iligkilenebilecek durumda olanlarin dikkate
alinmas: gerekmektedir.

- Ogretmenlerin yaz tatilinde bulunmasi nedeniyle gérevli olduklari il/ilge disinda bulunanlara, teblig
islemlerinin uygun iletisim araciyla yapilarak tutanak altina alinmas,
-ilgili 6gretmen, okul/kurum miidiirliikleri ve ilce milli egitim miidiirliiklerinin; yazimizda
belirtilen hususlar ve mevzuat dogrultusunda is ve islemleri dikkatlice ve hassasiyetle
yapmalari, islemlerin saglikhi ve sorunsuz tamamlanmasi acisindan énem arz etmektedir. Aksi
takdirde ortaya cikabilecek magduriyetlerden bahse konu ilgililer miiteselsilen sorumlu
olacaklardir.

Asagida belirtilen takvim gergevesinde is ve islemlerin tamamlanmasi i¢in gerekli hassasiyetin
gosterilmesini 6nemle rica ederim.

Ismail CETIN
Vali a.
I1 Milli Egitim Miidiirii

Ek:
1. Bakanligimizin 12/03/2016 tarih ve 1071926 sayil1 yazilar
2. Matbu Dilekge

Dagitim:
17 Iige Kaymakamligina
( Tlge Milli Egitim Mudrligi)
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