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Konu :2024 Yili il igi Istege Bagh Yer Degisikligi
DAGITIM YERLERINE

fgi : Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Y &netmelik.

flgi Yonetmeligin 32.maddesinin 1.fikrasinda, “Bélge hizmetine bagl yer degistirme yiikiimliiliigii
bulunanlar hari¢, bu yonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklari kurumda 30 Eyliil tarihi itibariyle
kesintisiz en az ii¢ yil gorev yapanlar, yer degistirmek iizere basvuruda bulunabilirler.”

2. fikrasinda, "Basvurular Mayis ayinda alinir ve ilgili I Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen ve
durumlarina uygun kadrolar arasindan en fazla on kuruma atanmak iizere tercihte bulunulabilir. Bakanlik veya
diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gérevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar, il igi istege bagh yer
degistirme basvurusunda bulunabilirler. "

3. fikrasinda, "Il ici istege bagh yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, Haziran ayinda
tercihleri de dikkate alinarak hizmet siiresi iistiinliigiine gore valiliklerce yapilir. Hizmet siiresinin esit olmasi
halinde halen bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana oncelik verilir, esitligin bozulmamast durumunda
kura yoluna bagvurulur.”

4. fikrasinda ise, "Bu madde kapsaminda yapilan atamalar ilgili il milli egitim miidiirliigiince duyurulur.”
denilmektedir.

Belirtilen hiikiimler geregince, egitim 6gretim sinifi harici hizmet sinifilarinda ¢alisan personelden, halen
gorev yaptigi egitim kurumunda 30 Eyliil 2024 tarihi itibariyle kesintisiz en az ii¢ yil gorev yapanlardan yer
degistirme talebi olanlarin bagvurulari alinarak atamalar1 yapilacaktir.

Il i¢i istege bagli yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalar1 Mayis ayinda tercihleri de dikkate
alinarak hizmet siiresi iistiinliigiine gore yapilacak olup hizmet siiresinin esit olmasi halinde halen bulundugu
kadrodaki hizmet siiresi fazla olana Oncelik verilecektir. Esitligin bozulmamasi halinde kura yoluna
basvurulacaktir.

1-BASVURU iSLEMLERI

Basvuru, ekte gonderilen il i¢i Istege Bagh Yer Degistirme Talep Formu ile yapilacak olup form ve
ekleri, ig takviminde belirtilen tarihler arasinda gorev yapilan egitim kurumu midiirliigiine teslim edilecektir.

Okul ve kurum.mﬁdﬁr!ﬁklerince kontrol edilerek onaylanan bagvurular, is takviminde belirtilen siirelere
bagli kalinarak sirasiyla Ilge ve Il Milli Egitim Midiirliiklerine teslim edilecektir.

Hizmet siirelerinin hesabinda ilgi Yonetmeligin 4.maddesinin 1.fikrasinin (h) bendinde gecen siireler
dikkate alinacaktir.
2-KADRO DERECELERI

Yazimiz ekinde, kurum bazinda agik ilan edilen unvanlarin listesi (Ek-1) ile a¢ik ilan edilen unvanlarin
ilge bazinda kadro derecelerinin yer aldig: liste (Ek-2) bulunmaktadir.

Halen gorev yaptig1 ilge disindaki baska bir ilgedeki egitim kurumuna atanmak iizere basvuruda
bulunacak personel yer degistirme suretiyle atanmak istedigi kurumu (Ek-1) listeden sectikten sonra, (Ek-2)
listeden atanmak istedigi kurumun bulundugu ilgede miiktesebi (maas derecesi) itibariyle kadro unvaninda
atanabilecegi bos kadro derecesinin bulunup bulunmadigini kontrol edecek, bos kadro derecesi varsa tercih
yapabilecektir.

Ayrica, maas derecesine uygun bir kadro bulunmamasi halinde alt kadro derecesine atanmayi
kabul ediyor ise basvuru formunda bu hususla ilgili alani isaretlemesi gerekmektedir.
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Gorev yaptig1 ilgedeki diger bir egitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun bos kadro
derecesi bulunup bulunmadigina bakmaksizin atama bagvurusunda bulunabilecektir.

Bakanlhigimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin 07.07.2021 tarih ve 27937318 sayil yazist geregince,
" 3 ve 4iincii derecedeki kadrolara (teknisyen, programci, vhki, bilgisayar isletmeni gibi unvanlarda
gorey yapanlar) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68/B maddesi kapsaminda atama yapilmayacak olup,
sadece sef unvaminda gérev yapan personelden maas miiktesebi uygun olanlar ile daha énceden 68/B
kapsaminda 3 ve 4 iincii derecedeki kadrolara atananlarin atamalariyapilacaktir.
3-MEBBIS KAYITLARININ KONTROL EDILMESi

Yer degistirme talebinde bulunacak olan personel MEBBIS e-personel modiilii iizerinde bulunan tiim
bilgilerini kontrol etmek ve varsa eksik veya hatali bilgilerinin bagvuru islemleri baslamadan 6nce ilgili il/ilge milli
egitim midiirliigii tarafindan diizeltilmesini saglamakla yiikiimlidiirler.

Hizmet siirelerinin hesaplanmasinda adaylarin hizmet cetveli esas alinacagi icin, adaylarin hizmet
cetvellerini titizlikle incelemesi, eksik veya hatali bilgilerini yine ilgili il/ilge milli egitim miidiirliiklerine
diizelttirmeleri gerekmektedir.
4-BASVURU FORMUNA EKLENECEK BELGELER

Hizmet Cetveli,

Hizmet cetvelindeki bilgiler aday tarafindan kontrol edildikten sonra, “Bilgilerim tam ve eksiksizdir.”
ifadesi ile birlikte imzalanacaktir.

5-DiGER ACIKLAMALAR

Bakanligimiz Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 30.04.2024 tarihli ve 101393047 sayili yazis1 ve
ekinde yer alan Bakanlik Makaminin 30.04.2024 tarihli ve 101389218 sayili onay1 geregi, sorusturma sonucu
gorev yeri degisen personel, sorusturma sonucu ayrildigi ilge, okul veya kuruma 3 (ii¢) yil gegcmeden atanma
talebinde bulunamayacaktir. T

30 Eyliil tarihi itibariyla en az ti¢ yillik hizmet siiresinin hesabinda, gegici olarak baska okul/kurumlarda
gorevlendirilenlerin gorev siirelerinin asil kadrolarinin bulundugu yerde gegirilmis sayilacaktir.

Okul ve kurum miidiirliiklerince kontrol edilerek onaylanan basvurular, is takviminde belirtilen siirelere
bagh kalmarak sirasiyla ilge ve Il Milli Egitim Miidiirliiklerine teslim edilecektir.

Bagvuru sartlarim tasimayan adaylarin evraklarn i1 Milli Egitim Miidiirliigiine kesinlikle
gonderilmeyecek, is takviminde belirtilen siireler disinda basvurular kabul edilmeyecektir.

Basvuru siiresi i¢inde olabilecek degisiklikler ile uygulamalara yonelik agiklamalar Miidiirliigiimiiziin
http://manisa.meb.gov.tr internet adresinde duyuru ve basvuru siiresince yayimlanacagindan personel/okul/ilge
milli egitim miidiirliikleri tarafindan takip edilmesi gerekmektedir.

Duyuru yazimizda agiklamasi yapilmayan basvuru ve degerlendirmeye ait diger hususlar hakkinda ilgi
Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda islem yapilacaktir.

Yayimlanan duyuru ile ilgili itiraz ve taleplerin degerlendirmeye aliabilmesi i¢in duyuru siiresi igerisinde
Miidiirligiimiize gonderilmesi gerekmektedir.

Ayrica, il i¢i istege bagh yer degistirme suretiyle atamasi yapilan personelin, atamasi yapildiktan sonra
yiiriirliikteki yonetmelikte belirtilen mazeret durumlarindan biri olusanlar hari¢ olmak iizere atama iptal talepleri
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Atamalara iliskin sonuglar, Miidiirliigiimiiziin http://manisa.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

Bagvurusu alinan personelin yer degistirmesinin, ilgi Yonetmeligin 32'nci maddesinin ti¢ilincii fikrasinda
belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde en ge¢ Haziran ayinin ilk haftasinda gergeklesecektir.

Il icinde istege bagh yer degisikligi gerceklestirilen personelin goreve baslama tarihleri MEBBIS
modiiliine islenecektir.

Duyuru yazimizin ve eklerinin, ilgeniz egitim kurumlarinda / subenizde (varsa kurumunuz disinda gegici
gorevlendirme suretiyle calisanlar dahil) gérev yapan personele imza karsiligi duyurulmasini, bagvurularin is
takviminde belirtilen siire icerisinde Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklari Yonetimi (Personel Atama Birimi)
Subesine elden teslim edilmesini rica ederim.

Mehmet UGURELLI
i1 Milli Egitim Miidiirii

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Nisancipasa Mh. Atatiirk Bul. No:36/A Sehzadeler/MANISA Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: ILKER BEYLIK

Telefon No : 0 (236) 231 46 08 Unvan : Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni =]

E-Posta: personelatama45@meb.gov.tr Internet Adresi: http://manisa.meb.gov.tr Faks:2362311251

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 3794-6d4e-3f2e-8aec-2d6f koduile teyit edilebilir.




Ek:

1-Tlge ve Kurum Bazinda Ihtiyaclar1 Gosterir Liste (EK-1) (12 Sayfa)
2-flge ve Unvan Bazinda Bos Kadrolar1 Gosterir Liste (EK-2) (4 Sayfa)
3-1l I¢i istege Bagl Yer Degistirme Talep Formu (EK-3) (1 Sayfa)
4-PGM' nin 30/04/2024 tarihli ve 101393036 sayili yazisi (EK-4) (1 Sayfa)

Dagitim:
17 Ilge Kaymakamligina (llge MEM)
Manisa il Milli Egitim Miidiirliigii Subelerine

ATAMA TAKVIMI
YAPILACAK IS VE ISLEMLER TARIH
Il i¢i istege Bagl Yer Degistirme Atama Duyurusu 09.05.2024

Bagvuru Yapilmasi, Bagvurularin Okul/Kurum Miidiirliiklerine Teslimi
Bagvurularin Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine Teslim Edilmesi
Bagvurularin 11 Milli Egitim Miidiirliigiine Teslim Edilmesi
Bagsvurularin inceleme ve Degerlendirme Islemleri

Atama Sonuglarinin {lan Edilmesi

10.05.2024-17.05.2024
20.05.2024-21.05.2024
22.05.2024-24.05.2024
27.05.2024-30.05.2024
31.05.2024

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Nisancipasa Mh. Atatiirk Bul. No:36/A Sehzadeler/MANISA Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys

Bilgi igin: ILKER BEYLIK
Unvan : Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni
E-Posta: personelatama45@meb.gov.tr Internet Adresi: http://manisa.meb.gov.tr

Telefon No : 0 (236) 231 46 08

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 3794-6d4e-3f2e-8aec-2d6f koduile teyit edilebilir.

Faks:2362311251




